Перечень  вакантных должностей федеральной государственной гражданской службы, на замещение которых объявлен конкурс

- Начальник территориального отдела в г. Фролово, Фроловском, Иловлинском, Ольховском районах  – 1 вакансия.

Квалификационные требования: высшее медицинское образование по специальности «Медико-профилактическое дело»; 

Главный специалист-эксперт отдела организации надзора – 1 вакансия.
Квалификационные требования: высшее профессиональное образование по специальности, утверждаемой должностным регламентом в зависимости от направления деятельности;
- Специалист-эксперт отдела организации надзора  – 1 вакансия.

Квалификационные требования: высшее профессиональное образование по специальности, утверждаемой должностным регламентом в зависимости от направления деятельности;

- Специалист-эксперт территориального отдела в г. Фролово, Фроловском, Иловлинском, Ольховском районах  – 1 вакансия.

Квалификационные требования: высшее  профессиональное образование по специальности, утверждаемой должностным регламентом в зависимости от направления деятельности;

- Главный специалист-эксперт территориального отдела в г. Волжский, Ленинском, Среднеахтубинском, Николаевском, Быковском районах – 1 вакансия.

Квалификационные требования: высшее медицинское образование по специальности «Медико-профилактическое дело»; 

- Специалист-эксперт территориального отдела в г. Волжский, Ленинском, Среднеахтубинском, Николаевском, Быковском районах – 1 вакансия.

Квалификационные требования: высшее  профессиональное образование по специальности, утверждаемой должностным регламентом в зависимости от направления деятельности;
- Ведущий специалист-эксперт отдела материально-технического обеспечения и государственных закупок – 1 вакансия.

Квалификационные требования: высшее техническое, юридическое, экономическое образование.
